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J¥. PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARUCU DO SUL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 07/2022

Processo Seletivo Simplificado para
Contratacio de Pessoal por Prazo Determinado
para atender a necessidade temporaria e de
excepcional interesse publico.

O Prefeito Municipal de Taquaru¢u do Sul, no uso de suas atribuicdes legais. visando a
contratagdo de pessoal, em numero total de 2 (dois). para cargos/fungdes publicas, por prazo
determinado, para fins de desempenhar as fun¢des abaixo descriminadas, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n.°
1.877, de 08 de junho de 2022, com fulcro no art. 37, IX, da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil e na Lei Municipal que institui Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio de Taguarugu do Sul (Lei n.® 111/1990), torna publico a realiza¢do de Processo
Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital, conforme segue.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio da Comissdo de servidores
municipais designados por meio da Portaria n® 256/2021.

1.1.1. As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros., os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico no enderego
www.taquarucudosulrs.com.br, no minimo 02 (dois) dias antes do inicio das inscri¢des.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico no
endereco www.taquarucudosulrs.com.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo as disposiges da legislagdo municipal
pertinente, em especial as contidas no Decreto Municipal n® 088/2014.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela
Comissdo. conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo para a Micro Area 07 tera vigéncia pelo periodo de até 12 (doze) meses, e
para a Micro Area 04 tera vigéncia de até 07 (sete) meses, podendo ser prorrogadas por iguais
periodos, desde que mantidas as necessidades e o excepcional interesse publico e se regerdo
pelo Regime Juridico Administrativo.

2. DAS FUNCOES TEMPORARIAS.

2.1 A contratagiio temporéria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio do seguinte cargo/fun¢do. numero de pessoal, carga hordria semanal e vencimento
basico:
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Quant. . Secretaria de Carga Coeficiente Valor do
Cargos Denominagéo Lotagfo Horaria de Vencimento
g Semanal | Vencimento
Agente : R$ 1.609,38'
o Secretaria de o
02 Comunitario de X 40 horas 2:15 +20% de
; Saude . .
Saude insalubridade
1. O valor do vencimento podera sofrer variagdo, nos termos da Emenda Constitucional n® 120, de 05 de maio de 2022, a partir do inicio do

repasse dos valores do novo piso nacional dos Agentes Comunitarios de Saide pela Unido. nos termos da Lei Municipal n® 1.879, de 08 de
junho de 2022.

2.2 A carga horéria semanal de trabalho do Agente Comunitério de Satde serd de 40 (quarenta)
horas semanais, conforme acima especificado, e sera desenvolvida diariamente. de acordo com
horério definido pela autoridade municipal competente.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporéria serd pago mensalmente o vencimento acima
especificado, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagio pelo trabalho, o descanso
semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras
na eventual extrapolagdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado
pelo superior hierdarquico; vale refei¢do; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional
ao periodo trabalhado: férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do
contrato, e inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na forma
do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

2.5 Caso o vencimento dos servidores venha a ser reajustado, o vencimento basico ora
estabelecido sera reajustado nos mesmos indices.

2.6 Os cargos/fungdes terdo direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade, desde que

previsto na legislagdo vigente e Laudo Técnico das Condigcdes Ambientais de Trabalho —
LTCAT.

2.7 As atribuicdes e requisitos dos cargos/funcdes acima especificados constam na Lei
Municipal n.° 1.658/2018 (Quadro de Empregos Publicos da Area da Satde do Municipio de

Taquarugu do Sul) e suas alteragdes posteriores, no enderego eletronico do Municipio
www.taquarucudosulrs.com.br. e anexo [ do presente edital.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela comissio designada, junto a sede
administrativa do Municipio, sito Rua do Comércio. 1424, Centro, no Municipio de Taquarugu
do Sul/RS. no periodo compreendido entre as 08h00 e 11h00 e 13h30min e 16h30min, dos dias
27/06/2022 a 29/06/2022.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.
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3.3 A documentag¢@o exigida no presente edital devera ser entregue em envelope, com todos os
documentos assinados, autenticados e numerados em ordem crescente.

3.4 A apresentagdo dos documentos, conferéncia e fechamento dos envelopes de inscri¢do € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

3.5 O candidato podera se inscrever somente para um cargo/fungdo.

3.6 As inscri¢des serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO (CARATER ELIMINATORIO)

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado. o candidato devera comparecer no
endereco indicado, pessoalmente nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢do, devidamente preenchida e assinada, conforme anexo IV, deste edital;

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe que. por for¢a de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB. CREA, CRM. CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitag¢do (com fotografia, na forma da Lei n.° 9.503/97, artigo 15);

4.1.3 Comprovante de inscri¢do no CPF;

4.1.4 Comprovante da escolaridade/formagio minima exigida (Diploma ou certificado de
conclusdo dentro do prazo de validade):

4.1.5 Comprovante de enderego na Micro Area 07 (Cidade de Taquarucu do Sul) ou na Micro
Area 04 (Linha Dez de Novembro, Linha Santo Antonio e Linha Trés Fronteiras);

4.1.6 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo II do presente
edital, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informagdes contidas no curriculo.

4.2 Todos os documentos exigidos no presente edital devem ser apresentados em original ou
copia autenticada. As copias dos documentos ndo autenticas poderdo ser autenticados no ato da
inscri¢ao pelos membros da Comissdo, cabendo ao candidato apresentar os documentos
originais para conferéncia.

4.3 A nao apresentacdo de um ou mais documentos exigidos neste item, acarretara a exclusao
do candidato do certame.
5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1. a Comissdo publicara, no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal, se houver, no prazo de 01 (um) dia, edital contendo a relagio
nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.
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5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentac¢do das razdes que
ampararem a sua irresignagao.

5.3 No prazo de 01 (um) dia, a Comissio, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscrigdes
homologadas.

5.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.5 A lista final de inscrigdes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no prazo de 01
(um) dia, apos a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS (CARATER CLASSIFICATORIO)

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo II do
presente Edital, possuindo carater classificatorio.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.
6.3 A escolaridade minima exigida para o desempenho da fun¢do ndo sera objeto de pontuagao.

6.4 Somente serdo considerados os documentos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragdo.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo dos titulos apresentados,
em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

Cargo/Fungio: Agente Comunitario de Saude

Especificagio Pontuaciio Unitdria | Pontuag¢io Maxima
Escolaridade e Formagdo Minima exigida para
0 desempenho da fungio: 00 00

Ensino Fundamental Completo e Curso de
qualificag@o basica para a formagdo de Agente
Comunitario de Saude concluido, com
aproveitamento.

Graduagdo em Curso Superior 10 10
Curso de Pds-Graduacdo, Mestrado e/ou
Doutorado que tenha correlagdo com a area da 10 10

saude.

Participagdo em Cursos. Semindrios e
equiparados ligados & 4drea de Agente | 10 pontos para cada
Comunitario de Saide, com no minimo 10 | 10 horas de curso 50
horas, emitidos a partir de 1° de junho de 2019.
Comprovagio de experiéncia de atua¢do na
fungdo de Agente Comunitario de Saude 10 pontos para cada
expedida por Pessoa Juridica de Direito | ano de experiéncia 30
Pablico ou Privado ou assinatura de CTPS do
| candidato
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7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de 03 (trés) dias, a Comissdo devera proceder a andlise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo
para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissdo. uma
nica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, havera a republicagdo
da ordem de classificados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento. no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.
9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, conforme a ordem abaixo
especificada, o candidato que:

a) Apresentar idade mais avangada.
b) Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comiss#o, na presen¢a dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletronico, ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publica¢do da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento. a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagdo, no prazo de 01 (um) dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito. serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de até 3 (irés)
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dias uteis, comprovar o atendimento dos requisitos exigidos para o cargo descritos no anexo |
deste Edital, bem como para apresentar os seguintes documentos:

11.1.1 Cédula de Identidade;
11.1.2 Cartdo de inscri¢do no CPF;

11.1.3 Titulo de Eleitor, acompanhado de comprovante de votagdo na tltima eleicdo, ou de
comprovante de situagdo eleitoral;

11.1.4 Cartdo de inscri¢do no sistema PIS/PASEP. ou Negativa de Inscrigio (CEF);
11.1.5 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia da folha de identificacio);
11.1.6 Certidao de Nascimento ou Casamento ou Divércio:

11.1.7 Comprovante de Regularidade com o Servigo militar (se do sexo masculino):
11.1.8 Comprovante de Escolaridade (Diploma ou Certificado);

11.1.9 Certiddo de Nascimento de filhos dependentes menores de 14 anos:

11.1.10 Carteira de Vacinagdo ou Atestado Vacinal para filhos menores de 14 anos;

11.1.11 Comprovante de residéncia atualizado e em nome proprio, ou no caso de comprovante
de terceiros, declaragdo do titular, devidamente reconhecida em cartério, de que o nomeado
reside no respectivo enderego;

11.1.12 Laudos médico e psicologico assinados por médico e psicélogo oficial do Municipio;

11.1.13 Folha corrida da Justiga Comum (Foérum) - Pode ser obtida no site
http://www.tj.rs.gov.br;

11.1.14 Uma foto 3x4 colorida, de frente e recente;

11.1.15 Comprovante de Registro no respectivo Conselho de Classe;
11.1.16 Comprovante do Tipo Sanguineo;

11.1.17 Numero da conta bancaria junto ao Banrisul;

11.1.18 Declaragdo de que ndo exerce outro cargo, emprego ou fun¢dio publica, ou
aposentadoria civil ou militar, que caracterize acimulo vedado pelo art. 37. XVI e paragrafo
10, da Constitui¢do Federal;

11.1.19 Declaragdo de bens e rendas.

11.1.20 Declarag@o de Dependentes para fins de Imposto de Renda na Fonte, acompanhada de
copia da documentagdo do(s) dependente(s) (formuldrio modelo da declaragdo podera ser
emitido pelo site: https://www.taquarucudosulrs.com.br/download):

11.1.21 Declarag@o ou comprovante contendo e-mail(s) e telefone(s) de contado atualizado(s);

11.1.22 Demais documentos que a administragdo julgar necessarios para atendimento da
legislagao;

11.2 A convocagio do candidato classificado sera realizada pessoalmente, por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
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11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando o ndo atendimento das

condi¢des exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagio ou classificagido do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

12.3 O Processo Seletivo Simplificado de que trata esse Edital, ndo gera nenhum direito ao
candidato de exigir sua contratagdo e nem obrigagdo ao Municipio em contrata-lo, servindo
como mera expectativa de direito, assegurando, no entanto, o direito de preferéncia ao
candidato. em caso de necessidade emergencial e/ou temporaria do Municipio para os referidos
cargos/fungoes:.

12.4 Respeitada a natureza da fung@o temporaria, por razdes de interesse pablico, podera haver
a readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital. conforme dispuser a legislagéo
local.

12.5 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela comissio designada.

Taquarugu do Sul/RS. 21 de junho de 2022.

(e__; _ /e e A S
LUlnggA @;ALVES
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.
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De acordo da Assessoria Juridica
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ANEXO 1
ATRIBUICOES E REQUISITOS DO CARGO

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do sintética (Sintese dos Deveres): Desenvolver e executar atividades de prevengdo
de doengas e promogdo da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias. individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob orientagdo e
supervisdo do 6rgdo competente.

b) Descri¢do analitica (Exemplos de Atribui¢des): Utilizar instrumentos para diagnéstico
demografico e sociocultural da comunidade de sua atuagdo: promover e executar agdes de
educacdo para a saude individual e coletiva; registrar, para fins de controle das a¢des de saude,
nascimentos, Obitos. doengas e outros agravos a saude; estimular a participagdo da comunidade
nas politicas-publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; realizar
visitas domiciliares periddicas para o monitoramento de situagdes de risco a familia; participar
de ou promover agdes que fortalegam os elos entre o setor de saide e outras politicas publicas
que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do
Agente Comunitario de Saude: utilizar recursos de informatica; e executar demais atividades
correlatas e afins.

Condig¢des de Trabalho:

a) Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas:

b) Intervengdo junto a populagdo, sujeito a trabalho externo, noturno, plantdo e trabalho em
domingos e feriados. regime de escala, prestag@o de servigo em mais de uma unidade e junto s
familias e a comunidade, atendimento ao publico e uso de uniforme e equipamentos de
prote¢do.

Requisitos para contratacio:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado. e gozar das prerrogativas contidas no artigo 12 da
Constitui¢do Federal:

b) Estar em dia com as obrigagdes militares e eleitorais;

¢) Instrugdo: Ensino fundamental completo:

d) Idade Minima de 18 anos completos;

¢) Estar apto fisica e mentalmente para as atribui¢cdes do cargo:

f) Ter boa conduta publica e privada:

g) Declaragédo de bens e valores que constituem o seu patrimonio;

h) Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo. emprego ou fungéo publica;

i) Curso de qualificagdo basica para a formagdo de Agente Comunitario de Saide concluido,
com aproveitamento:

1) Residir na area da comunidade em que atuar.
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ANEXO 11

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°

07/2022
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagdo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 -Titulo de Eleitor Zona:

2.4 Endere¢o Residencial:

Secao:

2.5 Enderego Eletronico:

2.6 Telefone residencial e celular:

2.7 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 Ensino Fundamental

[nstitui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.2 Ensino Médio

[nstitui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.3 Graduacgio

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusao:

(&
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3.4 Pés-Graduaciao/Mestrado/Doutorado

Curso / area:

Instituigdo de Ensino:

Ano de conclusio:

4. CURSOS DE APERFEICOAMENTO

Nome do Curso:

Carga Horaria:

Data de conclusio:

Nome do Curso:

Carga Horaria:

Data de conclusao:

Nome do Curso:

Carga Horaria;

Data de conclusio:

5. EXPERIENCIA

Local:

Cargo Ocupado:

Periodo de Servigo:

Local:

Cargo Ocupado:

Periodo de Servigo:

6. INFORMACOES ADICIONAIS:

, de de 2022,

Assinatura do Candidato
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ANEXO I1I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 07/2022

I — Analise de Curriculos

Inscrigdes 3 dias 2706/2022 &
29/06/2022
Publica¢do Preliminar dos Inscritos 1 dia 01/07/2022
Recurso da ndo homologagao das inscri¢des 1 dia 04/07/2022
Manifestagdo da Comissdo na reconsideragio 1 dia 05/07/2022
Julgamento do recurso pelo Prefeito 1 dia 06/07/2022
Publicagdo da decisdo sobre o recurso Interposto 1 dia 07/07/2022
Publicagdo da relagdo final de inscritos 1 dia 08/07/2022
Analise dos curriculos e aplicagdo do critério de 3 dias 11/07/2022 a
desempate 13/07/2022
Publicagio do resultado preliminar 1 dia 14/07/2022
Recurso 1 dia 15/07/2022
Manifestag¢do da Comissdo na reconsideracio 1 dia 18/07/2022
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 19/07/2022
Publicagdo da decisdo sobre o recurso Interposto 1 dia 20/07/2022
Publicagio da classificagdo final dos inscritos 1 dia 21/07/2022

11
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ANEXO IV
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 07/2022
FICHA DE INSCRICAO

[nscrigdo n°....................

Nome do Candidato (a):

Endereco:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:

E-mail:

Cargo/fungéo:

Documentos anexos:

( )RG

( )CPF

() Comprovante de Escolaridade Minima exigida

() Comprovante ou declaracdo (auténtica) de residéncia

() Comprovante de inscrigdo no Conselho de Classe

() Curriculo Profissional acompanhado de copias que comprovem as informagdes contidas
() Procuragdo

Eu. abaixo assinado. declaro ter entregue, a Comissdo, os documentos acima indicados.
contendo folhas, todas devidamente numeradas em ordem crescente e rubricadas por
mim, em envelope lacrado, bem como declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo
Seletivo Simplificado Edital n® 02/2021 do Municipio de Taquarucu do Sul/RS. bem como a
legislagdo pertinente sobre a Contratagdo.

Taquarugu do Sul/RS, de de 2022.

Assinatura do Candidato (a)
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